VERWALTNGS-

Die Verwaltungsgemeinschaft Biessenhofen mit 4 Mitgliedsgemeinden, “ﬁ:“ﬂ”_rﬁgf
2 Schulverbanden und einem Abwasserverband (ca. 10.300 Einwohnern)
sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

BIESSENHOFEN

TR
RUBERATSHOFEN

Stellv. Abteilungsleitung fur die Finanzverwaltung (m/wi/d)
in Vollzeit oder Teilzeit mind. 25 Std.

Das Aufgabengebiet umfasst:
—  Stellv. Leitung der Finanzabteilung (Kdmmerei und Kasse)
—  Haushaltstberwachung und Jahresrechnung
—  Kalkulationen, Darlehens- und Ricklagenverwaltung
—  Folgekostenrechnungen
—  Kommune als Steuerschuldnerin

Die Stelle wird aufgrund einer aktuellen Stellenbemessung neu geschaffen. Aufgrund von Vorkenntnissen
von Bewerbern bzw. von organisatorischen MaRnahmen kann es noch zu Anderungen im Aufgabenzuschnitt
kommen.

Wir bieten:

— eine unbefristete Festanstellung sowie ein interessantes, vielseitiges und verantwortungsvolles
Aufgabengebiet in einem motivierten, kollegialen und kompetenten Team

— Monatliche Vergitung nach TV8D entsprechend lhrer persdnlichen Qualifikationen und Vorausset-
zungen

— Jahressonderzahlung & Leistungspramie

— sehr gute Fortbildungsmdglichkeiten

— Vermdgenswirksame Leistungen

— Moderne, familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung

— flexible Teilzeitmoglichkeiten

— Maéglichkeiten zum Homeoffice

— Fahrradleasing

Wir erwarten:

— eine Ausbildung zum Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation bzw. eine
Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) mit der Bereitschaft zur Weiterqualifikation
zum Verwaltungsfachwirt (m/w/d)

— fundierte Fach- und Rechtskenntnisse in den oben genannten Aufgabenbereichen, insbesondere
im kommunalen Finanzwesen, waren wiinschenswert

— gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, idealerweise Kenntnisse im Fachprogramm OK.FIS)

— sorgfaltige Arbeitsweise, ein hohes Mal} an Diskretion, Eigeninitiative

— burgerorientiertes Handeln und gute Kommunikationsfahigkeit

— Belastbarkeit, Verantwortungsbereitschaft und Gberdurchschnittliches Engagement

— Teilnahme an Sitzungen am Abend ist erforderlich

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige, schriftiche Bewerbung bis spatestens 28.03.2024 an die Verwal-
tungsgemeinschaft Biessenhofen, Flissener Str. 12, 87640 Biessenhofen oder per E-Mail: info@biessenh-
ofen.bayern.de. Bewerbungen per E-Mail bitten wir als Gesamtdatei (PDF) mit einer max. Gré3e von 10 MB
an uns zu senden.

Fragen beantwortet lhnen gerne der Kdmmerer, Herr Budschied unter Tel.: 08341 9365-12 oder per E-Mail:
florian.budschied@biessenhofen.bayern.de.

Zustimmung:
Bitte haben Sie dafiir Verstdndnis, dass nicht in elektronischer Form eingehende Bewerbungen nicht zurilickgesandt,

sondern nach gegebener Zeit den Datenschutzbestimmungen entsprechend vernichtet werden. Wir bitten Sie daher, die
Bewerbungsunterlagen entweder elektronisch oder in Kopie einzureichen.

Bitte beachten Sie auch unsere Datenschutzhinweise zum Bewerbungsverfahren unter: www.vgem-biessenhofen.de im
Bereich ,Rathaus & Biirgerservice”.
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